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Autorização de Oferta de Curso 

Portaria 208 de 25/06/2020, clique aqui. 

Apresentação e objetivo 

O Curso Superior de Tecnologia em Gestão em Recursos Humanos do Centro Universitário Internacional Signorelli – UNISIGNORELLI, 
tem como objetivo desenvolver competências e habilidades associadas às ações de planejamento, avaliação e gerenciamento de pessoas e 
processos referentes a negócios e serviços presentes em organizações públicas ou privadas, de todos os portes e ramos de atuação. Este 
eixo caracteriza-se pelas tecnologias organizacionais, viabilidade econômica, técnicas de comercialização, ferramentas de informática, 
estratégias de marketing, logística, finanças, relações interpessoais, legislação e ética. 

Campo de Atuação 

Ele pode atuar na recuperação de áreas degradadas ou em degradação, na educação ambiental, na certificação ambiental, 
geoprocessamento, extração de recursos naturais, licenciamento ambiental e gestão de resíduos. O gestor ambiental é um profissional de 
suma importância. 

Perfil do Egresso 

O Tecnólogo em Gestão de Recursos Humanos é o profissional especializado no planejamento e gerenciamento dos subsistemas de gestão 
de pessoas, tais como: recrutamento e seleção, cargos e salários, treinamento e desenvolvimento, avaliação de desempenho, rotinas de 
pessoal, benefícios, gestão de carreiras e sistema de informação de recursos humanos. Este profissional promove o desenvolvimento de 
competências relacionadas ao comportamento nos níveis individual (motivação), de grupo (negociação, liderança, poder e conflitos) e 
organizacional (cultura, estrutura e tecnologias), catalisando os processos de elaboração de planejamento estratégico, programas de 
qualidade de vida do trabalho e avaliação do clima organizacional. 

O perfil do egresso do Centro Universitário Internacional Signorelli – UNISIGNORELLI, está intrinsecamente vinculado à filosofia definida 
pela Instituição no seu projeto educacional mais amplo, qual seja: formar profissionais competentes, com alto nível educacional, perfil 
empreendedor, capacidade investigativa e a premissa da qualidade e da ética nos serviços prestados, comprometidos com o 
desenvolvimento regional e nacional e preparados para enfrentar os desafios das rápidas transformações da sociedade, do mercado de 
trabalho e das condições de exercício profissional. 

Neste sentido, além das competências específicas a serem desenvolvidas em cada curso, o centro universitário definiu uma relação de 
competências institucionais que determinam o que os egressos de todos os seus cursos devem ser capazes de realizar. O desenvolvimento 
dessas competências está atrelado ao desenvolvimento do currículo como um todo, à participação dos estudantes nas atividades 
complementares, nas ações sociais, comunitárias e projetos de extensão, no estágio e nas metodologias de ensino utilizadas pelos docentes. 
Sendo assim, ao final do curso o egresso do Centro Universitário Internacional Signorelli – UNISIGNORELLI, deve estar apto a: 

 Atuar de forma integrada e contínua com as demais instâncias do sistema a que esteja ligado; 

 Pensar criticamente, analisar os problemas da sociedade e/ou de seu ambiente de trabalho e procurar soluções para os mesmos; 

 Exercer, em diferentes graus de complexidade, o processo da tomada de decisão; 

 Executar com responsabilidade social e ambiental as atividades   inerentes à sua profissão; 

 Dominar a comunicação verbal, habilidades de escrita e leitura e de tecnologias de comunicação e informação; 

 Tomar iniciativas e atuar com criatividade e inovação; 

 Empreender, de forma inovadora e criativa, seja por meio da abertura de seu próprio negócio ou pelo desenvolvimento de projetos 
e soluções dentro de organizações; 

 Aprender continuamente e estar aberto à formação continuada; e 

 Pensar globalmente e agir localmente, de forma estratégica e tática. 

https://cursoseadmais.com.br/wp-content/uploads/2021/11/PORTARIA-No-208-DE-25-DE-JUNHO-DE-2020-PORTARIA-No-208-DE-25-DE-JUNHO-DE-2020-DOU-Imprensa-Nacional.pdf
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Duração 

2 anos (4 Semestres) 

Carga horária 

1.892 horas 

Estrutura Curricular 

Para acessar a estrutura curricular do curso, clique aqui. 

Novidade no mercado: Curso com Certificação Parcial 

“O Centro Universitário Internacional Signorelli – UNISIGNORELLI sai mais uma vez na frente e vem presenteá-los com certificados parciais 
de qualificação profissional:  

Curso superior sequencial. 

Você sabe do que se trata? Deixe-me contar... 

Os Certificados Parciais são uma novidade no Brasil e exclusividade para o aluno do Centro Universitário Internacional Signorelli – 
UNISIGNORELLI, que sendo a primeira em EAD no país, traz sempre inovações para garantir que nossos estudantes sejam os primeiros no 
mercado. Os Certificados Parciais de Curso Superior Sequencial são certificações que oferecem acesso rápido e direto ao mercado de 
trabalho.  

Como assim? 

VOCÊ aluno de graduação Presencial ou EaD acaba de ganhar certificações adicionais no decorrer do seu curso. Isto mesmo! Visando a 
incrementar sua formação profissional em determinado campo do saber, bem como fortalecer e agregar valor a sua carreira, estamos 
investindo no seu futuro, sendo o primeiro centro universitário no Brasil a prover certificações adicionais no decorrer do curso de graduação! 
A oferta da certificação aos estudantes ativos matriculados em cursos de graduação presencial ou EAD será disponibilizada de maneira 
digital a todos os estudantes que conseguirem aprovação nas disciplinas letivas que compõem um dos núcleos (ou eixos teóricos) da matriz 
curricular do curso superior sequencial.  

Neste momento tão delicado e difícil que o mundo enfrenta queremos com estas certificações muito mais do que presenteá-los. Queremos 
levar esperança de tempos melhores e promoção humana. Agarre essa oportunidade e seja visto pelo mercado de trabalho ou consiga 
aquela promoção tão desejada. 

Para conhecer nossos cursos sequenciais clique aqui. 

Avaliação de Aprendizagem 

A avaliação do desempenho do aluno é feita por disciplina, de acordo com o aproveitamento obtido nas atividades realizadas. 

São considerados instrumentos de avaliação da aprendizagem as atividades presenciais, atividades de portfólio, participação no fórum, 
provas, testes e outros, realizados pelo aluno em cada disciplina. 

https://cursoseadmais.com.br/wp-content/uploads/2021/11/TECNOLOGICO-EM-GESTAO-DE-RECURSOS-HUMANOS-EAD-1.pdf
http://www.cursoseadmais.com.br/cursos-sequenciais/
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O processo de avaliação da aprendizagem ocorre em 3 (três) etapas, devendo o aluno cumprir ao menos duas, obtendo aproveitamento de 
60%: 

 Avaliação da Aprendizagem 1 - A1 

 Avaliação da Aprendizagem 2 - A2 

 Avaliação da Aprendizagem 3 – A3 

Atividades Complementares e de Extensão 

Ao longo do curso serão realizadas 172 horas de atividade de extensão e 80 horas de atividades complementares do 1º Período ao 4º 
período. 

Trabalho de Conclusão de curso (TCC)  
 
A curso exige TCC para conclusão do curso. 

Durante o semestre o aluno terá 1 encontro presencial 

1º momento on-line inaugural para orientações da plataforma e apresentação do Centro Universitário.   
2º momento on-line para aplicação das avaliações on-line (A2) referente a segunda metade das aulas.   
  
1º Encontro presencial para aplicação das avaliações de recuperação no polo ead (A3). 

Atividades no AVA (Ambiente virtual de Aprendizagem)  

Cada disciplina do curso é composta em média por 16 aulas. 
 
Avaliação 1: O aluno deverá realizar um fórum (2,0 Pts) na plataforma tendo como referência a primeira metade das aulas, no link material de 
aula de cada disciplina, e depois responder as 5 atividades que estão ao final de cada aula. (8,0 Pts). 
 
Avaliação 2: O aluno deverá realizar um fórum (2,0 Pts) na plataforma tendo como referência a segunda metade das aulas, no link material 
de cada disciplina. (A2) e depois fará avaliações on-line (A2) (8,0 Pts). 
 
Avaliação 3: O aluno deverá realizar uma prova presencial de recuperação valendo (10,0 Pts). 

Critério de aprovação 

A1 + A2 /2 > ou = 6,0 (seis)   

A1 + A3 /2 > ou = 6,0 (seis) 

A2 + A3 /2 > ou = 6,0 (seis) 

O aluno com menos de 6 pontos de média estará reprovado na disciplina. 
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Arquivos 

Autorização de Oferta de Curso - PORTARIA No. 599 de 29/10/2014 
Autorização de Oferta de Curso EaD - PORTARIA No. 1207 de 24/11/2017 
Reconhecimento do Curso - PORTARIA No. 575 de 09/06/2017 

 Quero Me Inscrever Agora  

 
 
Carlos Gori  
Coordenador Central de Matrículas  
Tel:55+ 31 3082-2251 / 98899-4770 (Whatsapp) 
www.cursoseadmais.com.br 

 
Antes de imprimir pense em sua responsabilidade e compromisso com o MEIO AMBIENTE! 

 

https://faculdade.signorelli.edu.br/media/signorelli/faculdade/doc_cred/dou/portaria-599-20141029.pdf
https://faculdade.signorelli.edu.br/media/signorelli/faculdade/doc_cred/dou/portaria-1207-20171124.pdf
https://faculdade.signorelli.edu.br/media/signorelli/faculdade/doc_cred/dou/portaria-575-20170609.pdf
http://www.cursoseadmais.com.br/inscricao-graduacao/
tel:55
http://www.cursoseadmais.com.br/
https://www.instagram.com/unisignorelli.gutierrez/

